Allied Health & Human Services Academy
(Academia de Tecnólogos de Saúde e Serviços Comunitários)
Assistentes de Saúde e Enfermagem

Resumo
O Programa de Saúde e Enfermagem proporciona aos alunos de saúde a teoria e a capacitação para ser bem sucedidos. O foco principal do programa é prover, com sucesso, habilidades clínicas e de emprego para posições iniciais na Indústria de Cuidados à Saúde.  No 2o Colegial, os alunos iniciam um estágio externo que requer alunos maduros e de desempenho orientado. A conclusão bem sucedida do programa inclui os certificados de Enfermeiro Assistente (Nursing Assistant) e Auxiliar Doméstico de Saúde (Home Health Aide).

Oportunidades
Carreiras

Os graduados neste programa têm prosseguido em programas universitários de enfermagem de dois e quatro anos (UMASS/ Dartmouth, UMASS /Amherst, Worcester State College, Quinsigamond Community College, Springfield College), integraram equipes de emergência, técnicos em radiologia, administradores em consultórios, especialistas em reabilitação e carreiras de saúde nas Forças Armadas.    
Programas de trabalho do 4o Colegial
Quando certificados, os alunos têm a oportunidade de expandir suas habilidades clínicas em um centro de saúde terciário, cargos co-op em consultórios de quiropratia, St. Vincent Hospital (piscina de flutuação, cirurgias ambulatoriais, reabilitação cardíaca) e Lares dos Velhos da região.
Co-op Participantes/Locais de Externato

· St. Vincent Hospital no Worcester Medical Center (10, 11, 12)

· Quiropráticos no Back to Work

· UMASS/ Memorial Hospitals (Medical School e Belmont Campuses)

· Holy Trinity Nursing Home

· Christopher House of Worcester

· University Commons

Programa
	1o Colegial (Freshman)

Assistente de Enfermagem I (trabalhando para proficiência em procedimentos requeridos para a certificação)
Terminologia Médica I / Sistemas do Corpo I

3o Colegial (Junior)

Assistente de Enfermagem III

Experiência em cuidados de longa duração

Teste de Certificação em Enfermagem/Hospital (cuidados diretos)

Habilidades para emprego


	2o Colegial (Sophomore)

Assistente de Enfermagem II

Integração no Sistema de Cuidados Hospitalares (indireta)

Terminologia Médica II

Sistemas do Corpo II

Cuidados com Idosos e Enfermos Crônicos 

Nutrição

4o Colegial (Senior)
Colocação em Cooperativa e Externato na UMASS & Hospitais Urbanos
Como conseguir emprego na área de saúde 
Certificação em Doméstica /Auxiliar de                 Saúde Domiciliar



Alden Design & Engineering Academy
(Academia Alden de Projetos e Engenharia)
Tecnologia em Colisão Automotiva

Resumo
Este programa prepara os alunos para se tornar técnicos em funilaria de automóveis, consertando carros, caminhões e veículos utilitários esportivos (SUV’s). Quando formados, os alunos receberão uma completa relação das qualificações adquiridas. Esta é a base da carteira necessária à confecção do primeiro curriculum vitae para qualquer área de colisão automotiva.

Oportunidades

Carreira

· Técnico em funilaria

· Departamento de peças em revendedoras de automóveis

· Sob encomenda/oficina de carros e motos

· Avaliador/ inspetor de danos em companhias de seguros
Educacional

A New England Tech oferece uma graduação de Associado em Tecnologia de Colisão Automotiva

Programa
	1o Colegial (Freshman)
Visão Geral

Recondicionamento de automóveis

Conserto de painéis

Correção de pinturas

Operações de lixamento e seqüência, lixamento de cores, escovação, aplicação de cera e polimento 
3o Colegial (Junior)
Preparação de pintura

Aplicação de massa

Endireitamento de metais

Encolhimento de metais

Serviços de vidraçaria/ substituições: Vidros das portas, Pára-brisas, Faróis traseiros

Rodízio de estágio em revendedoras


	2o Colegial (Sophomore)
Soldagem: Oxiacetileno, "MIG" e arco

Reparo de amassamentos

Troca de painéis: Guarnições das portas, painéis laterais, Painéis de soleira
Introdução à aplicação de pintura

4o Colegial (Senior)
Atendimento a clientes e formulação de seguros

Co-op/colocação em empregos internos para quarto-anistas qualificados.

Habilidades na procura de empregos e de colocação

Avaliação da educação superior

Habilidades na aplicação de pinturas especiais individualizadas



Alden Design & Engineering Academy

(Academia Alden de Projetos e Engenharia)

Tecnologia Automotiva

Resumo
Este programa prepara os alunos como técnicos capazes de prestar serviços e consertar automóveis, vans e caminhões leves. O programa oferece treinamento usando os mais recentes equipamentos disponíveis para analisar e diagnosticar problemas automotivos.
Afiliações: Nosso programa de ensino automotivo é certificado pela NATEF (National Automotive Technitians Education Foundation) (Fundação Educacional Nacional de Técnicos Automotivos).  O programa Tecnologia Automotiva está também afiliado à AYES (Automotive Youth Educational System) (Sistema Educacional Automotivo para Jovens).  A AYES serve na capacidade de ligação porquanto provê instrução, serviços a aprendizes e oportunidades de colocação (emprego) em revendedoras e prestadores de serviços.
Oportunidades
Carreira
	· Auto / Diesel Technitians
· Identificador de serviços a executar / Gerente
· Vendas de veículos automotivos
· Técnicos em aviação

· Equipamentos pesados
	· Aquecimento, Ventilação e Ar Condicionado (HVAC)
· Encarregado de almoxarifado de peças 
· Mecânico de oficinas de especiais
· Corridas de automóveis
· Mecânica de motos


Programa
	1o Colegial (Freshman)        
Visão Geral

Segurança- Ferramentas manuais e elétricas

Medições automotivas

Uso de manuais de serviços - carreiras automotivas e certificações

Diagnóstico geral de motores- R&R

Diagnóstico e consertos de cabeçotes de cilindros e trem de válvulas

Diagnóstico e conserto de blocos de motor

Lubrificação, e diagnóstico e conserto do sistema de refrigeração 
3o Colegial (Junior)
Diagnóstico e Conserto dos sistemas hidráulicos

Diagnóstico e Conserto do Tambor de freio

Diagnóstico e conserto do Disco de freio

Diagnóstico e conserto dos sistemas anti-travas
Diagnóstico e conserto do sistema de direção

Diagnóstico e conserto do sistema de suspensão

Alinhamento de rodas

Balanceamento e conserto de rodas e pneus

Rodízio de estágio em revendedoras
	2o Colegial (Sophomore)
Diagnóstico e consertos de transmissão/ Eixo de transmissão automática básicos

Diagnóstico e consertos do conjunto de     Transmissão mecânica

Diagnóstico e consertos do sistema de escapamento
4o Colegial (Senior) 

Identificador de serviços a executar e atendimento ao cliente

Eletricidade geral

Serviços em baterias

Sistemas de partida

Sistemas de carregamentos

Sistemas de iluminação

Sistemas de ignição

Controles computadorizados de motores
Sistemas de combustíveis

Sistemas de emissão

Ar condicionado e sistemas de aquecimento
                          


Alden Design & Engineering Academy

(Academia Alden de Projetos e Engenharia)

Desenho e projetos com uso de computador

Resumo
O curso utiliza programas CAD tais como Mechanical Desktop, Auto CAD e Solid Works para todas nossas aplicações em 2-D e 3-D (duas e três dimensões). Ambos, tanto o Desktop como o Solid Works são poderosos programas para modelagem em 3-D. Estes programas são padrões na indústria.

Oportunidades
Carreira
Operador, em nível inicial, em projetos com uso de computador nas seguintes áreas de engenharia:

· Civil 
· Arquitetura 
· Mecânica
· Produção
· Elétrica
Programas de Co-op para 4o Colegial
Recomendamos parcerias entre a escola e as escolas pós-secundárias, pelo programa do Preparatório Técnico (Tech Prep), para vagas no Co-op, para quarto-anistas qualificados 

Programa
	1o Colegial (Freshman)
Visão geral

Construções geométricas

Projeções ortográficas

Dimensionamento, usando ferramentas padrões do software ANSI

3o Colegial (Junior)
Fios, rolamentos e conjuntos

Utilização da trigonometria para a solução de vários problemas de desenho

Utilização da 3-D nos programas Solid Works e Mechanical Desktop

Projetos especiais com outros programas e de secretarias da prefeitura

	2o Colegial (Sophomore)
AutoCAD

Desenhos em 2-D

Detalhes auxiliares

Projeções Isométricas

Tolerâncias e ajustagem

Utilização de recursos como o "Machinist's         Handbook" (Manual do Maquinista) e catálogos de companhias
4o Colegial (Senior)
Tolerâncias geométricas

Soldaduras, engrenagens e correntes articuladas

Projetos especiais com outros programas e com o programa de co-op das secretarias da prefeitura 

  


Construction Technology Academy
(Academia da Tecnologia de Construção)
Carpintaria
Resumo
A ênfase do programa é a CONSTRUÇÃO DE CASAS. Dentro do nosso programa incluímos também outras áreas tecnológicas e periféricas de tecnologia em madeiras e indústrias relacionadas. A instrução fora do campus do programa é uma extensão da principal área do treinamento que se efetua na oficina da escola.

O programa de quatro anos está dividido em cinco partes: Visão geral, 1o, 2o, 3o e 4o colegiais e vai de encontro aos padrões atuais da indústria.  O programa de pós-graduação é um programa acelerado de dois anos no qual os alunos contam com aulas teóricas e práticas nas oficinas todos os dias.
Oportunidades
Associação na Skills USA/ VICA (Vocational Industrial Club of America) (Clube Vocacional Industrial da América). Os alunos freqüentam oficinas de trabalho e seminários, integrando-se com alunos de outras escolas vocacionais e competindo com alunos e escolas no campo da Carpintaria.

Estão disponíveis programas co-op para alunos qualificados e que tenham sido bem sucedidos. Nós temos uma lista de espera de construtoras locais à procura de bons trabalhadores.

Nossos formandos têm a oportunidade de freqüentar muitas faculdades locais tais como o Worcester Polythecnic Institute, Quinsigamond Community College, Wentworth Institute e Worcester State College.
Programa
	1o Colegial (Freshman)
Visão Geral:

        Esta matéria se destina a proporcionar aos alunos que entram, uma idéia geral sobre a profissão de carpinteiro.

        Os alunos que escolhem a carpintaria como profissão estão determinados a desenvolver um estudo mais aprofundado nesta matéria.  Os alunos terão contato com assuntos como marcos de referência e cuidados e manuseio de ferramentas manuais e equipamentos elétricos leves.

3o Colegial (Junior)
        No 3o colegial se faz a introdução aos elementos estruturais das casas. Inicia-se com as licenças para construção, preparação do terreno, bases, fundações, concreto, pisos e paredes.

        Projetos especiais com outros programas e de secretarias da prefeitura

	2o Colegial (Sophomore)
A maior ênfase será na construção de gabinetes. Os alunos constroem gabinetes e outros projetos apropriados usando diversas conexões de madeira e técnicas de construção. Os alunos têm também contato com vários materiais usados na indústria tais como laminados plásticos e compensados folheados.

4o Colegial (Senior) 

     A carpintaria do 4o colegial começa com as molduras de forros, layout dos caibros, uso correto de cantoneiras, estruturas de telhado e layout e construção de escadas.

      Projetos especiais com outros programas e de secretarias da prefeitura.

Pós-Graduação

        Em dois anos, nós introduzimos os pós-graduados a um programa de carpintaria de quatro anos. Nosso programa se inicia com trabalhos em bancada e prossegue em seqüência, desde a preparação do terreno até a instalação de pisos de madeira-de-lei, gabinetes e fechaduras.

 


Allied Health & Human Services Academy
(Academia de Tecnólogos de Saúde e Serviços Humanos)
Cosmetologia
Resumo
A Cosmetologia oferece para os alunos masculinos/ femininos que sejam auto-motivados, inovadores e ambiciosos, oportunidades emocionantes. Para estes não há limites ao seu potencial. Para preparar os estudantes de forma apropriada para o Século XXI, se oferece um programa e métodos de instrução estimulantes para poderem passar, com sucesso, no Exame do Massachusetts State Board (Banca do Estado de Massachusetts). Estão disponíveis para todos os alunos, livros didáticos atualizados e materiais instrucionais. Um Corpo Docente altamente empenhado em se manter atualizado, ajuda no ensino dos alunos para esta indústria de beleza em permanente mutação e expansão. 

Oportunidades
Carreira: Estilista de salão, gerente de salão, proprietário, tingidor de cabelo, estilista de fotos em agências de modelos e grupos teatrais, artistas de palco, consultor de cosméticos em lojas de departamentos, proprietário ou diretor de escola, instrutor (escolas particulares ou vocacionais), representante ou demonstrador externo de fabricantes, consultor em distribuição/vendas, analista de produtos, técnicos em unhas e publicitário, escritor ou editor do ramo.
Atividades Organizadas

· Clube de Cosmetologia
· Serviços Comunitários 
Programa de trabalho dos quarto-anistas
· Co-op/ Estágio nos estabelecimentos locais 
· Shows de penteados dos quarto-anistas
Locais de co-op / estágios 

Conzo’s Day Spa                                      The Hair Market


D’Iorios                                                     J.P. Cutter


Sweaty Betty’s Beat and Tease                 Tiffany’s

Programa
	1o Colegial (Freshman)
Desenvolvimento profissional

Ecologia do Salão

Tricologia

Penteados

Estudo da pele


	2o Colegial (Sophomore)
Atendimento ao cliente/ Recepção

Química

Decisões de modelos

Corte

Texturização química (permanentes/ relaxantes) 

Estudo de unhas (manicures, pedicures)
Maquiagem

	3o Colegial (Junior)
Atendimento ao cliente/ Recepção

Anatomia e fisiologia

Eletricidade

Administração de salões 

Cortes

Perucas e Apliques

Tratamento de unhas artificiais

Remoção de cabelos
	4ª Série

Atendimento ao cliente/ Recepção

Recapitulação da matéria/ preparação para o exame do “Massachusetts State Board” /Estágio externo

Participação em indústrias afins em shows e seminários educacionais

Co-op/ estágios em salões da região



Information Technology & Business Services Academy
(Academia de Tecnologia da Informação e de Serviços Empresariais)
Artes Culinárias e Panificação

Resumo
Este programa de quatro anos se inicia com uma visão geral, na forma de rodízio.Uma vez que o aluno tenha escolhido a Arte Culinária como seu assunto predileto, ele estará em contacto tanto com a teoria como com as aplicações práticas do oficio. Estas serão obtidas pelo rodízio nas três áreas (Cozinha de Restaurante de categoria, Padaria e Cafeteria). Em cada área, os alunos são ensinados na maneira apropriada de fazer o manuseio, preparação, cozimento e da apresentação da comida. As práticas serão obtidas por trabalhos, como na vida real, em Restaurante da categoria (aberto ao público), Cafeteria (freqüentada por professores e alunos da Worcester Vocational) e na Panificadora (operações e funções de balcão). Os alunos são incentivados a trazer novas idéias e técnicas para as aulas, de modo a apresentar aos colegas e instrutores as tendências atuais da indústria. O objetivo do departamento é o de treinar empregados qualificados na indústria de alimentação no uso dos equipamentos, utensílios e técnicas apropriadas. Em adição à aquisição das práticas do oficio, se estimula, com vigor, que sejam desenvolvidas outras habilidades acadêmicas como leitura, escrita, matemática e comunicação.

Oportunidades
Durante os quatro anos do curso os alunos têm a oportunidade de participar em diversas atividades extracurriculares:
· Vocational Industrial Clubs of America – Skills USA/ VICA - (Clubes Vocacionais Industriais da América)
· American Culinary Federation –ACF - (Federação Culinária da América)
· Junior Mystery Basket Competitions (Competições juniores da Cesta Misteriosa), patrocinadas pela agência local da ACF. 
· Competição culinária da Newbury College (Comidas quentes e Panificação) 
· Diversas competições de decoração de bolos, viagens e exibições.

Locais de Educação Cooperativa e Estágios
Alunos são incentivados no último ano a participar do programa Co-op/ Estágio. Isto possibilita aos alunos a obter elementos de treinamento fora do ambiente da escola. Locais que apóiam nossos alunos incluem:

Crown Bakery



Tiano’s Restaurant

Northworks’ Restaurant


UMASS Medical Center Cafeteria

Woosta Pizza



Webster House

Worcester Country Club
Programa

	1o Colegial (Freshman)

Visão geral (rodízio)

Segurança e Higiene

Identificação de métodos de cozinhar

Pesos e Medidas

Identificação de ingredientes básicos

Identificar disposições na cozinha

Preparar caldo, sopas e molhos

Uso de agentes espessadores

Habilidades matemáticas e de comunicação

3o Colegial (Junior)
Preparação de Sanduíches

Preparação de Carnes

Preparação de Produtos do Mar

Couvert e Canapés

Orientação à “Garde Manger” (chefe de despensa de frios)

Orientação à panificação básica

Nutrição

Habilidades matemáticas e de comunicação
	2o Colegial (Sophomore)
Preparação de Vegetais

Preparação de Saladas e Molhos

Preparação de Café da manhã

Preparação de amidos 

Uso de ervas, condimentos, óleos e vinagres

Recapitulação de pesos e medidas

Habilidades matemáticas e de comunicação

4o Colegial (Senior)
Orientação de gerenciamento

Planejamento do cardápio

Controle computadorizado do estoque de alimentos

Programa de atendimento responsável de bebidas alcoólicas

Certificação sanitária do Servsafe (Servir com segurança)

Certificação CPR (para reanimação cardiorrespiratória)
Habilidades matemáticas e de comunicação


Allied Health & Human Services Academy
(Academia de Tecnólogos de Saúde & Serviços Comunitários)
Educação de crianças em idade pré-escolar

Resumo
A educação de crianças em idade pré-escolar (ECE na sigla inglesa) compreende três programas inter-relacionados: Crescimento Infantil e Desenvolvimento, Elaboração de programas educacionais pré-infantis e uma experiência laboratorial pré-escolar/ estágio. Os alunos usam a informação obtida no Child Growth and Development (Crescimento e Desenvolvimento Infantil) e as aplicam na preparação das atividades das crianças a quem lecionam, no laboratório pré-escolar e no estágio na cidade de Worcester. O objetivo maior é o de preparar os alunos para se qualificar para o Office for Child Care Services (Departamento de Serviços de Cuidados Infantis) como professores de pré-escola/infantil/creche em um programa de atendimento e educação inicial, bem como em uma variedade de oportunidades de carreira relacionadas ao trabalho com crianças. O programa é formulado para preparar os alunos, quando formados, para entrar no mercado de trabalho, bem como conseguirem sua admissão na faculdade para continuação da educação.
Oportunidades
Associação na Skills USA/VICA

Todos os alunos do ECE estão qualificados para participar na SkillsUSA/VICA. A SkillsUSA/VICA é uma organização internacional para alunos vocacionais/ técnicos que estejam determinados a desenvolver suas habilidades profissionais e fortalecer seu orgulho na profissão que escolheram

Programa Tech/ Prep

O Departamento de Early Childhood Education (Educação Pré-infantil) se articulou com faculdades da região para o reconhecimento dos créditos escolares nos cursos de ECE que foram completados no WVHS.

Locais de Estágios/ Co-op
· UMASS Memorial Child Care Services at Lincoln Village
 
· First Friends Early Care and Education Center

 
· Guild of St. Agnes Day Care Center

· UMASS Memorial Child Care Services at Memorial

· UMASS Memorial Child Care Services at Hiatt

· Chestnut Nursery and Kindergarten

Programa
	1o Colegial (Freshman) 
Introdução à Educação Pré-infantil
Elaboração do Programa de Educação Pré-infantil I

Laboratório Pré-escola I

2o Colegial (Sophomore)
Crescimento e Desenvolvimento Infantil I

Elaboração do Programa de Educação Pré-infantil II

Laboratório Pré-escola II

Certificação CPR (para reanimação cardiorrespiratória)

	3o Colegial (Junior)
Orientação Pré-infantil, preparação avançada
Estágio Pré-infantil

Certificação CPR (para reanimação cardiorrespiratória)
4o Colegial (Senior)
Crescimento e Desenvolvimento Infantil, preparação avançada
Estágio Infantil/ Creche

Co-op

Certificação CPR (para reanimação cardiorrespiratória)



Construction Technology Academy
(Academia de Tecnologia da Construção)
Eletricidade

Resumo
O Programa de Eletricidade abrange as seguintes matérias: circuitos elétricos básicos, fiação domiciliar (incluindo residências individuais ou múltiplas), quadro geral de entrada, fiação básica industrial e comercial, introdução à instalação de iluminação, medidores e sistemas de telecomunicação. O curso também inclui leitura de plantas, motores de corrente continua e alternada, conexão e aplicação de transformadores, lógica de relés e introdução a controladores de programação lógica. O curso consiste de trezentas horas de teoria elétrica

Oportunidades 

Skills USA/ VICA

Se qualificado, o aluno pode participar do Skills USA/VICA (Clubes Vocacionais e Industriais da América)
Co-op para quarto-anistas
Os quarto-anistas podem participar no Co-op se receberem, no mínimo, uma nota B em trabalhos de oficina e teoria, receberem notas suficientes para passar em todas as demais matérias e tiverem uma boa freqüência.

Locais participantes do Co-op
IBEW. Local 96

Ostrow Electrical Co.  

Coghlin Electrical Co.

All Phase Electrical Supply Co.

Standard Electrical Supply Co.

Programa
	1o Colegial (Freshman) 
Visão Geral
Circuitos elétricos básicos

Circuitos de baixa voltagem de campainhas

Circuitos de força e luz de 120 Volts

Teoria elétrica
3o Colegial (Junior)
Introdução à fiação industrial e comercial

Potência de motor e circuitos de controle

Conexão e aplicação de transformadores

Teoria elétrica 


	2o Colegial (Sophomore)
Circuitos elétricos complexos

Tubulações elétricas metálicas

Conduítes metálicos rígidos 

Canais metálicos de superfície

Equipamentos de teste de voltagem

Teoria elétrica

4o Colegial (Senior)
Ampliação de todas as matérias que os                                       alunos tiveram nos três anos anteriores

Métodos de fiação em conformidade com as normas elétricas de Massachusetts



Alden Design & Engineering Academy
(Academia Alden de Projetos e Engenharia)
Tecnologia de Robótica, Eletromecânica & Automação 
Resumo

O objetivo do programa de Robótica e Eletromecânica é o de ensinar e preparar os alunos para as oportunidades da carreira nos ambientes de fabricação onde máquinas automáticas e semi-automáticas sejam empregadas. Os técnicos em Robótica e Eletromecânica fazem a instalação, testes, e manutenção preventiva e corretiva em sistemas eletromecânicos bem como auxiliam no projeto destes sistemas. 

Com o rápido crescimento que ocorre na automação, robótica, integração computacional, desenvolvimento de produtos e em todos os processos de fabricação, pesquisa, movimentação de materiais e apoio à manutenção de equipamentos, há uma crescente demanda para pessoas que sabem aplicar e executar tarefas de solução de problemas associados à integração de dispositivos elétricos, eletrônicos e mecânicos.   

Oportunidades

· Técnico em manutenção 

· Representante de vendas eletromecânicas 

· Instalação de equipamentos 

· Projetista eletromecânico 

· Assistente de engenharia 

· Montador eletromecânico e mecânico 

Programa 

	1o Colegial (Freshman) 
Visão geral 

Visão geral do OSHA

Ferramentas para fiação de circuitos elétricos 

Fundamentos básicos de eletricidade (lei de Ohm, lei de Watts) 

Uso de multímetros em medições de circuitos 

Circuitos elétricos em paralelos e em série Transformadores e circuitos monofásicos 

 3o Colegial (Junior)
Física da tecnologia eletromecânica 

Tipos de forças (mecânicas, hidráulicas, térmicas) 

Movimentos (linear, rotativo)

Condições de movimentos (torque, velocidade, aceleração)
Termodinâmica, dinâmica dos fluidos 

Tipos de pressão
	2o Colegial (Sophomore)
Características dos circuitos Delta e Wye 

Conexão e configuração de motores 
Partidas (manual e magnética)

Diagramação de circuitos

Circuitos de corrente alternada em série e paralelo

Indutância, capacitância, magnetismo e controle de motores elétricos

4o Colegial (Senior)
Controles de programação lógica (PLCs) Componentes PLC (CPU, suprimento de força, tamanho, memória, "racks", expansão)

Endereçamento no PLC (bytes, registros, palavras)

Operações PLC , ciclo de escaneamento 

Programação PLC 

Manutenção e consertos de controles lógicos na escola e em co-op com fabricantes regionais 


Allied Health & Human Services Academy
(Academia de Tecnólogos de Saúde e Serviços Humanos)
Tecnologia Ambiental 

Resumo

Este programa fornece aos alunos uma diversificada experiência na solução de problemas ambientais. A profissão oferece oportunidades, por ação pessoal, de experiências práticas em investigação, aprendizagem do serviço, acompanhamento, estágios e aprendizagem cooperativa. Os alunos irão adquirir conhecimentos, valores, atitudes e habilidades necessárias à proteção e melhoria do meio ambiente. A Tecnologia Ambiental oferece, tanto uma orientação da profissão quanto um ensino articulado em ciências e tecnologia ambiental para faculdades de dois e de quatro anos de duração 

Oportunidades
Massachusetts Envirothon Competition (Competição Maratonambiental de Massachusetts)

A Massachusetts Envirothon é uma competição anual ,em todo o estado, para alunos de nível colegial, que testa seus conhecimentos de ecologia e ambiente natural. O programa de estudos para esta competição está integrado ao programa da Tecnologia Ambiental. 
Locais que podem oferecer Co-op/ estágios


Broad Meadow Brook Wildlife Sanctuary

EcoTarium


Worcester Parks Department


Green Hill Park Golf Course


Worcester Department of Public Works

Green Hill Barn Yard Zoo


Department of Environmental Protection

Wastewater Treatment Plant


Worcester County Extension Service

Greenhouse Operation


Mass. Division of Fisheries and Wildlife

Nursery/Landscaping Business


Department of Environmental Management

Composting/Recycling Operation
Programa
	1o Colegial (Freshman) 
Botânica

Administração de estufas

Estudos da água


Estudos de bacias hidrográficas

Estudos florestais

Biodiversidade

Poluição de fontes difusas


Energia renovável

	2o Colegial (Sophomore)
Administração de animais silvestres

Pantanais

Solos

Compostagem

Reciclagem

Agricultura sustentável

Administração integrada de pragas Administração

	3o Colegial (Junior)
Hidroponia
Aqüicultura
Administração de parques

Cultura de tecidos 

Desenho computadorizado

Geographic Information System

OSHA / EPA Regulations
	4o Colegial (Senior)
Colocação Co-op/Estágios


Information Technology & Business Services Academy
(Academia de Tecnologia da Informação e de Serviços Empresariais)
Serviços Financeiros & Vendas no Varejo

Resumo

O programa consiste de quatro áreas de estudo, separadas mas inter-relacionadas, nas áreas gerais de mercadologia (marketing), matemática, registros financeiros e comunicações. O foco principal do programa é a introdução aos fundamentos do marketing relacionados às indústrias de atacado e varejo. O foco inclui trabalhos em Introdução a Registros Financeiros, Matemática I em Finanças/ Marketing e trabalhos pessoais em aplicações de marketing pela loja da escola, atividades DECA e diversos projetos ao correr do ano.

Oportunidades
Associação no DECA

Durante os quatro anos, todos os alunos participam da DECA. A DECA é uma organização co-participante que atua como parte integral nas instruções nas salas de aula. Como uma associação nacional dos alunos de marketing, a DECA é um programa centrado nos alunos, para liderança e desenvolvimento pessoal, objetivado especificamente para os alunos de marketing. Cada ano, os alunos competem com outros membros da Deca em competições distritais, estaduais e nacionais em diversas categorias de marketing como propaganda, vendas no varejo e financiamento e crédito. 
Programas de trabalho dos quarto-anistas
Incentivamos associações participativas entre a escola e escolas pós- secundárias através do programa Tech Prep.
Programa

	1o Colegial (Freshman) 
Visão geral

Introdução a Registros Financeiros de Marketing I 

Aplicações de Marketing (Loja da Escola)
Matemática relacionada ao Consumo

Comunicação- Habilidades para emprego 

Aplicativos de computação: Microsoft Word, Virtual Business 

3o Colegial (Junior)
Marketing II 

Contabilidade/ Contabilidade Automatizada 

Aplicações de Marketing (eventos DECA, Competições), treinamento de Caixa

 Matemática Comercial Avançada

Comunicações – Redação Técnica 

Aplicativos de computação: Microsoft Access, Quickbooks, Quicken

	2o Colegial (Sophomore)
Marketing I 

Registros Financeiros II 

Aplicações de Marketing (eventos DECA, Competições) 

Matemática Comercial 

Comunicações –Pesquisa de Marketing 

Aplicativos de Computação: Microsoft Excel, Quicken
4o Colegial (Senior)
Eventos DECA, Competições

Cooperativa/ Colocação em Estágio


Information Technology & Business Services Academy
(Academia de Tecnologia da Informação e de Serviços Empresariais)
Comunicação Gráfica
Resumo

O programa fornece aos alunos treinamento em todos os aspectos da indústria: digital, em offset e impressão em tela. São ensinados aos alunos os aspectos de segurança, modo apropriado de instalação, operação e manutenção de uma variedade de equipamentos de comunicação gráfica, incluindo Adobe Desktop Publishing, preparo de impressão, impressora para publicação digital & offset, impressão em tela e operações de encadernação.  

Nosso Programa de Comunicação Gráfica é voltado à competência e assegura uma sólida base aos nossos formandos. Nosso corpo docente se orgulha por seus cuidados e esforços para dar a cada aluno atenção individual e leva em conta a forma de aprendizagem de cada um na apresentação da matéria nas aulas de oficina.
Oportunidades

Educacional: Craftsmen’s Club, Skills USA/VICA 

Carreira

	· Ajudante/operador de encadernação

· copywriter
· controlador
· orçamentista

· representante de atendimento ao cliente 

· projetos & computação gráfica
	· publicação usando desktop
· editor

· instalador de equipamentos, consertos, vendas 

· encarregado de materiais de combinação e mistura de tintas 

· offset prepress (copiador e chapas)
	· ajudante/operador de impressora offset 

· operador de corte de papel
· administrador de fábrica

· vendas de produtos
· revisor

· controle de qualidade

· impressor em tela 


Empresas Participantes do Programa 


Checkerboard
DLM & Associates 
Van/Go Graphics

Programa

	1o Colegial (Freshman) 
Visão geral 

Imagem computadorizada: introdução ao processo de projeto e tipografia.
Prepress: introdução aos procedimentos de pré-impressão
Impressora digital & offset: introdução às operações.
Encadernação: Introdução às operações de encadernação.

Impressão em tela: introdução aos procedimentos de impressão em tela.
	2o Colegial (Sophomore)
Imagem computadorizada: Introdução

ao software de paginação e projeto.

Prepress: pré-impressão em uma cor com supervisão

Impressora digital & offset: Utilização do duplicador em trabalhos de uma só cor (inicial), introdução à operação do T-head, corte de papel e feitura de chapas (inicial).
Encadernação: Procedimentos para dobragem simples 

Impressão em tela: Básico 1: impressão em cores e aplicação em tecidos e emulsificantes

	3o Colegial (Junior)
Imagem computadorizada: Software avançado de paginação e projeto. Introdução ao software de desenho e edição de fotos
Prepress: montagem de imagens (avançado)
Digital & offset press: Trabalhos em duas cores (avançado 2), aperfeiçoamento, feitura de chapas com queimação dupla, introdução à impressão a quatro cores, corte de papel (avançado).

Encadernação: Implantação de equipamentos com um mínimo de instrução, dobragem e corte final do papel.
Impressão em tela: Impressão a multicores sem registro comprimido.
	4o Colegial (Senior)
Imagem computadorizada: Software de edição de desenhos e fotos (avançado) 
Prepress: Montagem de imagens com um mínimo de instrução; processo a quatro cores (avançado) 

Impressão digital & offset: Duplicador, corte de papel, solução de problemas na confecção de chapas (avançado) e produção em quatro cores (inicial)
Encadernação: Dobragem tipo engenharia, dobragem tripla, dobragem em sanfona e trabalhos com assinatura 

Impressão em tela: Impressão a multicores com registro comprimido 


Pos-Graduados: O programa inteiro acima será completado em dois anos em vez de quatro. 
Construction Technology Academy
(Academia de Tecnologia da Construção)
Calefação, Ventilação, Ar Condicionado & Refrigeração 

Resumo

Os alunos recebem treinamento efetivamente trabalhando em oficina, para prepará-los aos procedimentos atuais que lhes serão exigidos na prática. Estes técnicos usam uma variedade de ferramentas manuais e elétricas para fazer consertos e ajustes. Em adição, os problemas elétricos exigem conhecimentos de medidores elétricos e ferramentas. O ensino teórico nas classes, leva ao desenvolvimento de habilidades de diagnóstico e a compreensão da terminologia e especificações, bem como de artigos importantes do Código de Construção do Estado de Massachusetts e de outros códigos mecânicos. 
Calefação, Ventilação, Ar Condicionado e Refrigeração (HVAC/R) é um campo essencial à nossa sociedade tecnológica moderna. Os técnicos em HVAC/R fazem a instalação, manutenção e consertos de diversas unidades que nos aquecem no inverno, refrescam no verão e mantém, nas instalações industriais e comerciais, um ambiente favorável à máxima produtividade dos trabalhadores e possibilita processos precisos de fabricação.  

Oportunidades

Carreira
· Técnico em consertos

· Técnico em instalações

· Técnico em facilidades (recursos gerais)

· Técnico de engenharia

· Técnico de vendas

· Suporte técnico

· Técnico em controle de construção

· Posições de supervisão
Programas de trabalho para quarto-anistas
Os alunos que se qualificarem poderão se candidatar para oportunidades na co-op e estágios.

Educacional

Há diversas faculdades que oferecem cursos de dois e quarto anos para graduação em Associado e Bacharelado. Muitos alunos deram continuidade aos estudos nestas escolas e nós recomendamos, com vigor, que, aqueles que se acharem inclinados, de prosseguir em sua formação em HVAC/R. 

Programa

	1o Colegial (Freshman)
Uso de ferramentas básicas

Tubulações

Eletricidade básica

Segurança

3o Colegial (Junior)
Refrigeração comercial 

Ar condicionado dividido residencial 
Preparação para Certificação em Refrigeração da EPA


	2o Colegial (Sophomore)
Pequenos sistemas herméticos, incluindo: 

Refrigeradores

Congeladores (Freezers)

Ar condicionado de janelas 

Desumidificadores

4o Colegial (Senior)
Condicionadores de ar comerciais e aquecedores incluindo: 

Fornalhas e caldeiras (Óleo, Gás e Elétrico) 

Bombas de aquecimento




Information Technology & Business Service Academy
(Academia de Tecnologia da Informação & de Serviços Empresariais)
Administração de Hotéis, Restaurantes e Turismo

Resumo

O programa de H/R/T está dividido em quatro áreas de estudo diretamente relacionadas à Indústria da Hospitalidade: Serviços ao Cliente, Administração do Comércio, Turismo/ Viagens e Treinamento em Computação. O escopo do trabalho prático está voltado à operação de um restaurante público, centro de conferências e planejamento de eventos externos. Dentro desta premissa, o trabalho do curso engloba estratégias operacionais nas áreas de marketing/ propaganda, previsão orçamentária, finanças, compras, precificação, relacionamento com funcionários, relacionamento com clientes e administração. Nos estudos de Viagens/ Turismo há enfoque nos aspectos exteriores pelo uso de vídeos, projetos e viagens da classe. O treinamento nos computadores acompanha os estudos mencionados bem como os trabalhos práticos.  O treinamento para a reanimação cardiorrespiratória e a certificação são exigências fundamentais durante o 4o colegial do curso.

Oportunidades

Durante o programa de quatro anos, todos os alunos irão participar em várias atividades. O HRT desenvolve diversas atividades de serviços comunitários abrangendo em seu escopo desde o trabalho com a Dennis Leary Foundation (fundada por Dennis Leary para ajudar o corpo de bombeiros local na aquisição de equipamentos) até o trabalho com a Seccional de Worcester da "D.A.R." no atendimento de sua comemoração anual. Os alunos do 1o e 2o colegiais participam no provisionamento e atendimento da festa anual da cidade, na sede da prefeitura. Os alunos da 3o e 4o colegiais ajudam a cidade no atendimento de eventos tais como a Worcester Road Race, Career Day e a Worcester All-America City Weekend e também participam, na sua própria classe, com perícia no planejamento de bailes e de bailes-de-formatura. 

Programas de co-op/ Estágios incluem:
The Beechwood Hotel, Neet Events Inc., Piccadilly Pubs, Marriott Hotel, The Centrum, Atlantic Travel, Medical City e Rosenlund Travel Service.

Carreira

Hotéis, hospedarias, motéis, centros de conferência, restaurantes, áreas de recreação e empresas relacionadas à viagens.

Certificações: Certificação CPR (para reanimação cardiorrespiratória) e ServSafe (Servir com segurança)
Programa
	1o Colegial (Freshman)

Visão geral

Introdução à Hospitalidade

Viagem e geografia da Nova Inglaterra
Treinamento em computação e atendimento ao cliente

Introdução ao planejamento de cardápios

Introdução à matemática comercial 
Processamento de carteira

Redação de relatórios e diários
Vocabulário de hospitalidade 
Etiqueta de atendimento de restaurante e banquetes
3o Colegial (Junior)

Início do programa de dois anos do Hotel Association (Associação de Hotéis) 

Software de Planilha Eletrônica e Banco de Dados

Venda e Marketing de Alimentos e Bebidas

Finanças (Mercado de ações/ FDIC, etc.)

Operação/ Administração de centros de conferência

Planejamento empresarial (desenvolvimento)

Projeto de restaurantes temáticos
Viagem e geografia do oeste dos EUA

Planejamento de eventos e viagem da classe

Hospitalidade e recursos humanos

Elaboração de curriculum vitae
Instituições de empréstimo e Hospitalidade

Assistência no treinamento de primeiro-anistas
	2o Colegial (Sophomore)

Administração de hotéis/ restaurantes (nível intermediário)

Matemática comercial (avançada)

Desenvolvimento de habilidades de supervisão

Cardápio de banquetes, planejamento de viagens

Atendimento de Banquetes 

Introdução à propaganda/ marketing

Viagem e geografia da Costa Leste

Custeio da alimentação

Relação com funcionários
PowerPoint

Introdução à computação do sistema de reservas de hotéis/ linhas aéreas

Cultura e relacionamento com a Hospitalidade

4o Colegial (Senior)

Programa do ano II da Hotel Association 

Saneamento comercial

Administração de salas de estar

Viagem e geografia internacional 

Sistema de reservas Sabre

CPR (para reanimação cardiorrespiratória)
Projeto de hotéis e cassinos

Desenvolvimento de curriculum vitae
Planejamento de viagem para quarto-anistas
Colocação em Cooperativa educacional
Diário da Cooperativa (obrigatório)


Alden Design & Engineering Academy
(Academia Alden de Projetos e Engenharia)
Tecnologia de Máquinas Operatrizes

Resumo

Este Programa visa instruir os alunos em várias habilidades necessárias para assumir posições iniciais na indústria de máquinas operatrizes. Os alunos irão aprender sobre a composição e uso apropriado de diversos metais. O ensino se fará através de uma grande variedade de equipamentos que incluem, computadores em operação de maquinas com Controle Numérico Computadorizado (CNC na sigla em inglês), Frezadoras, Projetos Assistidos por Computador (CAM) e Operação de máquinas Assistida por Computador (CAM). 

Oportunidades

Carreira

· Oficinas de Maquinas
· Fabricação

· Oficinas de Ferramentas e Estamparia

· Oficinas especializadas em Metais.
Programa
	1o Colegial (Freshman)

Leitura primária de plantas

Introdução básica à medições

Introdução a tornos manuais, máquinas de estampagem e retíficas

Matemática (razão de velocidade e avanço)

Segurança em oficinas

3o Colegial (Junior)

Introdução à operação de maquinas por CNC 

Habilidades matemáticas necessárias para operação, com sucesso, de máquinas

CAD/CAM, CNC, básicos

Segurança em oficinas
	2o Colegial (Sophomore)
Projeto e planejamento de operação de máquinas

Projetos avançados adicionais em tornos manuais, máquinas de estampagem e retíficas 

Habilidades matemáticas necessárias para operação, com sucesso, de máquinas 

Habilidades computacionais 

Segurança em oficinas 

4o Colegial (Senior)
Operação de máquinas por CNC (avançado)

Recapitulação de toda a indústria de máquinas operatrizes
Co-op para quarto-anistas qualificados

Segurança em oficinas


Information Technology & Business Service Academy
(Academia de Tecnologia da Informação & de Serviços Empresariais)

Tecnologia do Escritório
Resumo

O Departamento de Tecnologia de Escritório tem um programa vocacional aprovado pelo “Chapter 74” e que se associa com a Academia Microsoft. É projetado para preparar os alunos para emprego e educação avançada nas áreas de tecnologia, operações de computador, contabilidade, processamento de documentos, desenvolvimento de webpages e administração de banco de dados. O objetivo do departamento o é de prover seus alunos com habilidades em trabalho prático em conjunto com treinamento com equipamentos dos mais modernos para assegurar que este treinamento alcance os padrões da indústria. Os alunos são encorajados a trabalhar com empenho para poder desenvolver, não somente as habilidades profissionais essenciais para ter sucesso, mas também os hábitos de trabalho e características pessoais necessárias para realizar um futuro agradável e próspero.

Oportunidades
Associação em Skills USA/VICA

Os alunos são qualificados a se tornar membros do Skills USA/VICA, onde eles competem com outras escolas vocacionais nas suas profissões respectivas.
Co-op/Estágio para Quarto-anistas
É mandatório que os quarto-anistas participem ou num co-op ou num estágio como um componente principal do seu programa prático de oficina do 4o colegial.  Os alunos são colocados em escritórios da região onde trabalham como parte da equipe do escritório.  Muitas destas posições são estágios pagos.
Locais de Co-op/Estágio para 2002-2005 incluem:

Worcester Courts
               UMass Memorial Hospital
Back-to-Health Chiropractic

Girls, Inc.

Age Center


DLM & Associates


Protocol, Inc.,

Worcester Police Dept.
               New England Chiropractic

Locais de Tecnologia de Escritório freqüentados por alunos Pós-Colegial:

Worcester State College
Nichols College
                                UMASS/Amherst


Becker College

Quinsigamond C.C.
                  Johnson & Wales
Programa
	1o Colegial (Freshman)
Editor de texto

Manutenção de Registros

Introdução ao Office Suite

Operações básicas de computação
Introdução à contabilidade

	2o Colegial (Sophomore)
Processamento avançado de Word

Contabilidade 2
Excel avançado
Aplicações de PowerPoint
Aplicações de computador

	3o Colegial (Junior)
Aplicações de bases de dados
Aplicações avançadas do Office Suite

Contabilidade avançada
Projeto para webpage
	4o Colegial (Senior)

Certificação Suit pela Microsoft
Desenvolvimento avançado de webpage 
Banco de Dados avançado
Administração de empresas


Construction Technology Academy
(Academia de Tecnologia de Construção)
Tecnologia de Pintura & Decoração
Resumo

Este programa foi projetado para fornecer profundos conhecimentos e práticas para um profissional completo na área de pintura e decoração. A única limitação neste programa é o desejo e a capacidade do aluno de aprender. Os alunos do programa são treinados nos fundamentos de pintura e decoração de interiores e exteriores, residencial e comercial. Os alunos recebem instrução no uso apropriado de uma ampla gama dos mais atuais equipamentos que os permitirão concorrer aos empregos de uma forma efetiva e de baixos custos. 
Oportunidades
Associação na Skills USA/VICA (Vocational Industrial Clubs of America)

Skills USA/VICA é um clube no qual os alunos competem, na sua área profissional, contra outras escolas vocacionais, tanto na parte escrita como na parte prática, nos níveis municipal, estadual e nacional.    

Programas de Trabalho de Quartoanistas
Os quartoanistas que se qualificar com base em boas notas, freqüência, atitude, etc., poderão ser colocados em uma posição co-op em que trabalham e aprendem o oficio e durante o qual são pagos e ganham créditos.
Convênio firmado 

Becker College: Os alunos que satisfizerem os critérios receberão três créditos para a Teoria das Cores
Locais Participantes do Co-op/Estágio
Continental Woodworking                           Nal’s Paint

Woodmiester                                                Stripping workshop

Bowditch & Marinelli                                  Holy Cross College

Community Builders                                    World of Unfinished Furniture

Programa
	1o Colegial (Freshman) / Visão geral

Orientação para pintura e decoração
Prática de segurança na oficina 
Identificação de ferramentas manuais básicas
Identificação de ferramentas elétricas básicas
História do oficio

Introdução a tintas e recobrimentos 
Introdução a revestimentos de paredes
Preparação de superfícies
Acabamentos decorativos
Selantes e enchimentos de correção

Introdução a novos acabamentos em móveis 

Pintura com pincel e com rolo 

	2o Colegial (Sophomore)
Carreiras no oficio de pintor 
Abrasão por ar comprimido
Segurança
Escadas, andaimes, elevadores e proteção contra quedas
Identificação de materiais de substrato e suas condições 

Proteção de superfícies adjacentes

Acabamentos decorativos básicos 

Revestimento de parede “dry wall” e remendos 
Revestimento de paredes
Manchas 

Letreiros

Acabamentos transparentes
Texturização
Acabamentos de madeiras
Pulverização (spray) com aparelhos especiais
Recobrimentos (nível II)
Confecção de placas com uso de computador
Pintura por pulverização convencional e a vácuo 

	3o Colegial (Junior)
Falhas na pintura e corretivos 

Planejamento e execução da obra
Limpeza química e raspagem

Limpeza à jato d’água de baixa pressão                                        Confecção de placas
	4o Colegial (Senior)
Falhas na pintura e corretivos (nível II)

Supervisão, planejamento e controle de obra
Recobrimentos (nível III)

Coloração e matização
Confecção de placas


Construction Technology Academy
(Academia de Tecnologia de Construção)
Instalação e Montagem de Tubulações 
Resumo

O programa do departamento de tubulações e montagem é um programa é voltado à competência e de conhecimentos adquiridos a passos sucessíveis. Os alunos aprendem a dominar suas habilidades em seu próprio ritmo antes de prosseguir para a tarefa seguinte. O programa foi projetado para ser acessível aos alunos e ao mesmo tempo atender aos padrões da indústria.  Os alunos do primeiro e segundo colegial e os primeiroanistas pós-colegial são treinados em ambiente de oficina. Os alunos do terceiro e quarto colegial e os segundoanistas pós-colegial fazem mais trabalhos práticos de campo. O departamento de tubulações e montagem trabalha com projetos externos tais como Matthew 25, Camp Putnam, Heifer Project International e tem um programa de educação cooperativa para os quartoanistas. Estes alunos são colocados em oficinas locais em nível de iniciante.                

Oportunidades
Associações com: Skills USA/VICA (Vocational Industrial Club of America)
Os alunos participam em workshops e seminários e se integram com alunos de outras escolas.      
Integração

Os alunos competem com outras escolas em trabalhos de sua área. 
Os alunos integram continuamente as áreas acadêmicas e vocacionais. 
Programa de Trabalho dos Quartoanistas
O programa de co-op para os quartoanistas qualificados é um empreendimento que tem demonstrado sucesso por conectar alunos do último ano com empregadores locais que formaram parcerias produtivas. 
Co-Op / Locais de Estágios
Grasseschi Plumbing and Heating                                       Lapan Plumbing and Heating

A. Direda Plumbing and Heating                                         S. and D. Mechanical

Wm. M. Herbert Plumbing and Heating                              Bafaro Plumbing and Heating

Johnson Bros. Plumbing and Heating                                  Holden Mechanical

Programa

	1o colegial/ 1º ano pós-colegial (Freshman/ first year post highs)
Visão geral 

Segurança na oficina
Medições
Matemática 

Suportes de tubulações 

Montagem de tubulações flangeadas 

Elaboração de relatórios

3o colegial/ 2º ano pós-colegial (Junior/ second year post highs)

Segurança com ferramentas elétricas


Aquecedores de passagem com tanque de armazenamento

Distribuição de água para três famílias

Conexões para drenagem em ABS e PVC 

Tubulação de ventilação molhada
Respiro em curvas

Teste em peças de ferro fundido 

Dimensionamento de tubulações de alimentação 

Dimensionamento de tubulações de drenagem

	2o colegial (Sophomore) 

Segurança com ferramentas manuais

Soldagens brancas e maçaricos 

Chumbo e estopa
Aquecedores de passagem sem tanque 
Consertos de torneiras
Tubulações de água fria
Distribuição de água quente
Aquecedores de água
4o colegial (Senior) 

Segurança com ferramentas elétricas 

Serra Makita  

Desenhos em DWV 

Projetos para pias de cozinha
Juntas Victaulic

Sistema de aquecimento por água quente forçada
Tubulações de ventilação
Conserto de válvula de chuveiro
Tubulações de drenagem adicionais


Construction Technology Academy

(Academia de Tecnologia de Construção)
Tecnologia de chapas metálicas

Resumo
Experiências de treinamento em oficina e nas aulas teóricas, com detalhamento no layout, fabricação, ereção, instalação e manutenção, estão incorporadas em um programa de plena capacitação no oficio. O aço, alumínio, cobre e outros materiais, são utilizados na produção de sistemas de calefação, ar condicionado e ventilação. Os alunos também são treinados no desenvolvimento das habilidades necessárias na produção de equipamentos de cozinha, uso de chapas em trabalhos arquitetônicos, móveis etc.
A segurança é ensinada como parte do programa, com ênfase na operação e uso apropriado de ferramentas manuais, bem como de máquinas tais como viradeiras de bordo, guilhotinas e equipamentos de rolagem.   Ambos os programas, tanto o de segurança como o de treinamento operacional, são projetados para atender os padrões comerciais da indústria.
Para os alunos que completaram seus estudos de segundo grau, está disponível um programa de Chapas Metálicas, pós-colegial, de dois anos. 

Oportunidades
Associação na Skills USA/VICA (Vocational Industrial Clubs of America)

Os alunos freqüentam workshops e seminários e se integram com alunos de outras escolas. Os alunos competem com outras escolas em projetos de sua especialidade.

Programa de Trabalho para 4o Colegial
O programa “Co-op” para alunos do 4o colegial, que se qualificarem, visa sua colocação com empreiteiras locais no sentido de proporcionar valiosa experiência profissional que aumenta suas oportunidades de emprego.  
Locais de Co-Op 

Crocker Architectural Sheet Metal Co., Inc.

Dosco Sheet Metal and Manufacturing, Inc.

Ideal Sheet Metal Corporation                                      J & R Sheet Metal

William Morrill Associates, Inc. 


Lusignan Bros., Inc. Sheet Metal Work

George Barnard Sheet Metal                                         Consolidated Fabricators, Inc.

Programa
	1o Colegial (Freshman)
Visão Geral

Segurança na oficina
Medição 

Matemática

Desenvolvimento de linhas paralelas
Soldagem branca

Máquinas de torneamento
Guilhotinas (de pedal e elétricas)

Fabricação
	2o Colegial (Sophomore)
Desenvolvimento de linhas paralelas

Desenvolvimento de linhas radiais

Chapas metálicas de uso arquitetônico 

Reservatório B

Soldagem branca

Máquinas de torneamento

	3o Colegial (Junior)
Triangulação

Viradeira de pressão

Tolerância de curvatura (perfilados)
Rolamentos motorizados 

Dobrador Engel 

Esquinadeira motorizada

Projetos no campus
	4o Colegial (Senior)
Desenvolvimento de linhas paralelas
Desenvolvimento de linhas radiais
Triangulação

Cortador Vulcan de plasma em arco por programa de computador

Projetos no campus 
Soldagem "MIG" (4 semanas)

Trabalho na co-op


Information Technology & Business Service Academy
(Academia de Tecnologia da Informação & de Serviços Empresariais)

Telecomunicações
Resumo
Este programa abrange quatro anos, iniciando com alunos do 1o Colegial através de um programa de Visão Geral.
Nosso objetivo é o preparar os alunos para adquirir duas certificações: a de “A+” e a de “Cisco Certified Network Associate" (CCNA) (Associado Certificado da Rede Cisco). Mais de 100 companhias, educadores e executivos da indústria trabalharam para desenvolver o programa de “A+ Certification” (Certificação A+). Esta certificação significa que a pessoa possui o conhecimento e as habilidades essenciais para se tornar um técnico em ciências de computação de sucesso. Esta certificação proporciona credenciais reconhecidas na indústria, independentemente de conhecimentos específicos de produto ou de vendas. 

O programa de Rede da Academia compreende um curso de oito semestres/560 horas, curso este que ensina os alunos a projetar, construir e manter redes de computadores. Os alunos são também preparados para certificações-padrão da indústria, incluindo o "Cisco Certified Network Associate” (CCNAT™), ”Cisco Certified Network Professional” (CCNP™) e “Network+”. O programa de Rede da Academia combina palestras e aprendizagem online com exercícios práticos de laboratório, nos quais os alunos aplicam o que aprendem na sala de aula, ao mesmo tempo em que trabalham em redes verdadeiras. Desde as habilidades básicas de rede, até as avançadas, o programa de Redes da Academia prepara os alunos para oportunidades no mundo real para toda a vida.

Para mais informações sobre nosso programa visite a página de rede da “Telecommunication’s Shop”  no  
http://www.voketelecom.org.

Oportunidades

Os alunos fazem a manutenção de nível 1 no equipamento de computação da escola toda. Eles têm a oportunidade de realizar serviços de atendimento ao consumidor na escola, para os professores e alunos, e demonstrar sua competência aos colegas e professores.  Nós temos mais de 250 computadores com 180 usuários individuais e amplas salas de aula equipadas. Os alunos aprendem consertos de computadores, trabalhos em rede e manutenção de sistemas no equipamento. 
Programa

	1o Colegial (Freshman)
1o e 2o bimestres: Visão Geral 

3o e 4o bimestres: Essenciais de TI (nível I): PC Hardware e Software
2o Colegial (Sophomore)
1o e 2o bimestres: Essenciais de TI (nível II): Sistemas de Operação de Rede 

3o e 4o bimestres: Semestre Cisco I 
	3o Colegial (Junior)
1o e 2o bimestres: Semestre Cisco II

3o e 4o bimestres: Semestre Cisco III
4o Colegial (Senior)
1o e 2o bimestres: Semestre Cisco IV

3o e 4o bimestres: Co-operativo e Estágio


Alden Design & Engineering Academy
(Academia Alden de Projetos & Engenharia)
Tecnologia de Soldagem/ Metais
Resumo
Este programa oferece uma área de instrução na qual os alunos aprendem a ser proficientes na habilidade e nas técnicas necessárias a se tornar soldadores e fabricantes licenciados.  Este programa provê treinamento para uma estimulante carreira na indústria de soldagem, que está sempre em expansão. O programa de estudos correlaciona a teoria com a pratica de oficina.  O programa consiste de três áreas de estudos, cuidadosamente organizadas em uma seqüência de etapas. Os alunos recebem treinamento em sete diferentes disciplinas de soldagem e recebem orientação sobre as muitas oportunidades de carreira que estão disponíveis. Em todo o ensino, se utilizam os mais modernos equipamentos e se enfatizam os aspectos de segurança. 
Oportunidades

Carreira
	· Soldadores
· Soldadores industriais
· Soldadores de tubulações
· Soldadores de pontes 
· Vendas industriais 
	


Programa

	1o e 2o Colegiais (Freshman e Sophomore)
Visão geral (1o Colegial) 

Soldagem a oxiacetileno 
Corte a oxiacetileno
Solda forte

Composição de metais de materiais ferrosos e não ferrosos 
	3o e 4o Colegiais (Junior e Senior)
Solda a arco elétrica (gás tungstênio, gás de metal, soldagem a arco com gás de metal – alumínio, soldagem a arco submersa, soldagem a arco com fluxo em núcleo) 
Corte e composição de metais de materiais ferrosos e não ferrosos
Goivadura em arco carbono, corte a arco a plasma, Soldagem a arco com metal protegido. 
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